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Neutral & unabhängig 
Der Lspv ist der Verband der Luzerner Staats- und Gemeindean- 
gestellten, der Mitarbeitenden in den Spitälern und Kliniken sowie 
Stiftungen des Kantons Luzern. Wir sind politisch und konfessio- 
nell neutral. 

 
Beratend & hilfreich 
Das Lspv-Beratungesangebot reicht von Erstberatungen bei Kon- 
flikten am Arbeitsplatz, kostenloser Rechtsberatung bis zu Hilfe 
und Coaching bei Mitarbeitergesprächen sowie bei Mobbing und 
sexueller Belästigung. 

 
Bildend & aktuell 
Mit Veranstaltungen und Weiterbildungsangeboten, dem E-News- 
letter sowie unserer Mitgliederzeitschrift fokus halten wir unsere 
Mitglieder auf dem Laufenden. 

 
Vorteilhaft & engagiert 
Lspv-Mitglieder profitieren von vielseitigen Vergünstigungen bei 
Krankenkassen, Versicherungen, Tankstellen, Museen, dem 
Luzerner Theater, dem Kleintheater Luzern und den Rabatten in 
zahlreichen Geschäften. 

 
Sozial & innovativ 
Seit 1913 vom Arbeitgeber als Sozialpartner anerkannt überneh- 
men wir die Verhandlungen in allen Angelegenheiten für gute 
Löhne, Arbeits- und Anstellungsbedingungen und vertreten die 
Arbeitnehmerschaft im Vorstand der Pensionskasse Lupk und 
verschiedenen Kommission wie z.B. Schlichtungsstelle und Hilfs- 
fonds. 

 
 
 

Weitere Details zu unseren Angeboten und Dienstleistungen erhal- 
ten Sie über unsere Geschäftsstelle. 

 
info@lspv.ch 
Telefon 041 422 03 73 



Geschäftsstelle 
Maihofststrasse 52, 6004 Luzern 
info@lspv.ch 
Tel. 041 422 03 73, www.Lspv.ch 

Vorstand 
Präsident: Serge Karrer, lic. iur. Rechtsanwalt und Notar 
Vizepräsidentin: Esther Ruckstuhl Zehnder, HS Luzern Design & 
Kunst 

Vorstandsmitglieder: Roger Marfurt, Luzerner Polizei; 
Astrid Purtschert, WAS IV Luzern; Stefan Zürcher, Luzerner 
Pensionskasse; Marcel Knöppel, Dienststelle Informatik,   
Inge Lichtsteiner, Geschäftsführerin,   

Mitgliederbeiträge 
Aktivmitglied CHF   60.– 
Pensionierte/Lernende  CHF   30.– 

Neumitglied-Werbeprämie 
Wer ein Neumitglied für den Lspv wirbt, erhält eine Werbeprämie 
von CHF 20.– in Form von Reka-Checks. 

Adressänderungen/Austritte/Pensionierung 
Bitte melden Sie uns Adressänderungen oder Austritte wegen 
Stellenwechsel oder Pensionierung. 

Mitgliederversammlung 
Diese findet in der Regel im März / April statt. 
Das Geschäftsjahr endet per 31. Dezember. 

Sterbekasse 
Die 1936 gegründete Sterbekasse nimmt keine neuen Mitglieder 
mehr auf. Im Todesfall erhalten die Angehörigen CHF 1'000.–. Bitte 
stellen Sie sich, dass der Lspv informiert wird, damit das Sterbe- 
geld ausbezahlt werden kann. Einbezahlte Beiträge können jeder- 
zeit zurückgefordert werden. 

Mitgliederzeitschrift & Newsletter 
Die Mitgliederzeitschrift fokus erscheint 2x pro Jahr und wird allen 
Mitgliedern und Interessierten per Post zugestellt. Mit dem 
Newsletter orientiert der Lspv seine Mitglieder über Aktualitäten. 

Der fokus ist auch ein guter Werbeträger. Inseratepreise und Bei- 
lagenversand fokus auf Anfrage. 

Beratungsangebot & Coaching 
Rechtsberatung im Zusammenhang mit dem Anstellungsverhältnis 
oder bei Problemen am Arbeitsplatz, mit Vorgesetzten, beim Mit- 
arbeitergespräch, bei der Lohneinreihung oder bei Mobbingver- 
dacht usw. Externe Fachpersonen stehen Ihnen in einem ersten 
Schritt für eine Erstberatung im Betrag von Fr. 250 kostenlos zur 
Verfügung. 

Veranstaltungen & Weiterbildung 
Mit attraktiven Veranstaltungen und Weiterbildungsangeboten 
sorgt der Lspv für die geistige Fitness seiner Mitglieder. 

Sparen & Fahren 
Lernende Lspv-Mitglieder erhalten CHF 100.– für den Verkehrs- 
kundeunterricht oder Fahrstunden. 

Mit der Migrol Privat Card tanken Lspv-Mitglieder besonders güns- 
tig. Senden Sie dem Lspv das Antragsformular zurück und profi- 
tieren Sie an den Migrol Tankstellen von den Spezialkonditionen. 

Rabatte & Vergünstigungen 
Bei Geschäften, Krankenkassen und Versicherungen, Museum, 
Luzerner Theater und Kleintheater Luzern hat der Lspv Spezial- 
konditionen vereinbart. Die Rabattliste gibt Auskunft darüber. 

Kollektivverträge mit Krankenkassen 
Von den Rabatten des Lspv-Kollektivvertrages (mit CSS, CON- 
CORDIA, Helsana) profitieren Mitglieder inklusive Angehörige im 
gleichen Haushalt von Rabatten auf die Zusatzversicherung. Ein 
Lspv-Angebot, das sich lohnt – wir geben gerne Auskunft. 

Motorfahrzeug-/Sachversicherungen 
Die Allianz Suisse gewährt Lspv-Mitgliedern Rabatte von 15 – 20 % 
auf Motorfahrzeug- und Sachversicherungen wie z.B. Feuer/Ele- 
mentar/Wasser/Diebstahl/Glas, Privat-Haftpflicht, Wertsachen, 
Gebäude usw. Die Allianz Suisse bietet Prämienvergünstigungen 
von 10 % für den UVG-Zusatz an. Die Überprüfung der Versiche- 
rungen lohnt sich. 




