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Neutral & unabhängig
Der Lspv ist der Verband aller Luzerner Staats- und Gemeinde-
angestellten. Wir sind politisch und konfessionell neutral.

Beratend &hilfreich
Das Lspv-Beratungsangebot reicht von Erstberatungen bei Kon-
flikten am Arbeitsplatz, kostenloser Rechtsberatung bis zu Hilfe
und Coaching bei Mitarbeitergesprächen sowie bei Mobbing und
sexueller Belästigung.

Bildend & aktuell
Mit attraktiven Veranstaltungen und Weiterbildungsseminaren,
dem E-Newsletter (3x jährlich) sowie unserer Mitgliederzeitschrift
fokus (2x jährlich) halten wir unsere Mitglieder auf dem Laufenden.

Vorteilhaft & engagiert
Lspv-Mitglieder profitieren von vielseitigen Vergünstigungen bei
Krankenkassen, Versicherungen, Tankstellen, Museen, dem 
Luzerner Theater, dem Kleintheater Luzern und so weiter sowie in
zahlreichen Geschäften.

Sozial & innovativ
Seit 1913 vom Arbeitgeber als Sozialpartner anerkannt überneh-
men wir die Verhandlungen in allen Angelegenheiten bezüglich
fortschrittlicher Arbeits- und Anstellungsbedingungen.



Geschäftsstelle
Geschäftsführung: Helga Christina Stalder

Präsident
Peter Dietschi, Geschäftsführer Pro Senectute Kanton Luzern 

Vorstandsmitglieder
Vizepräsident Silvio Bonzanigo (Staatskanzlei), Franz Egli (ehem.
Luzerner Polizei), Franz Gerritsen (Vertreter der pensionierten
Staatsangestellten), Roger Metz (Luzerner Pensionskasse), 
Esther Ruckstuhl Zehnder (Hochschule Technik & Architektur),
Philipp Schneider (Hochschule für Wirtschaft), Helga Christina
Stalder (Geschäftsführerin), Sylvia Weber (Finanzdepartement),
Carmen A. Zimmermann (Verwaltungsgericht).

Mitgliedschaftsarten und Mitgliederbeiträge
Aktivmitglied CHF   60.–
Passivmitglied CHF   60.–
(Kein Stimm- und Wahlrecht, 
aber weiterhin alle Vergünstigungen)
Pensionierte/Lernende CHF   30.–

Neumitglied-Werbeprämie
Anmeldung schriftlich, telefonisch oder per E-Mail bei der Ge-
schäftsstelle des Lspv.
Wer ein Neumitglied für den Lspv wirbt, erhält eine Werbeprämie
von 2 Reka-Checks à CHF 10.–. 

Adressänderungen / Austritte / Pensionierung
Bitte melden Sie uns Adressänderungen oder Austritte aus 
dem Staatsdienst wegen Stellenwechsel oder Pensionierungen.
Wir erhalten vom Arbeitgeber keine Austritts- oder Änderungs-
meldungen!

Generalversammlung
Die Generalversammlung findet in der Regel im März / April statt.
Das Geschäftsjahr endet per 31. Dezember. 

Sterbekasse 
Die Sterbekasse nimmt keine neuen Mitglieder mehr auf. Im 
Todesfall erhalten die Angehörigen CHF 1000.–. Bitte informieren
Sie diese über Ihre Mitgliedschaft, damit Sie im Falle eines 
Todes das Sterbegeld bei der Lspv-Geschäftsstelle anfordern.

Mitgliederzeitschrift &Newsletter
Die Mitgliederzeitschrift fokus erscheint 2x pro Jahr, der News-
letter wird auf Wunsch 3x pro Jahr per E-Mail allen Mitgliedern
und Interessierten zugestellt. Der fokus ist auch ein guter Wer-
beträger. Inseratepreise und Beilagenversand fokus auf Anfrage.

Beratungsangebot &Coaching
Rechtsberatung im Zusammenhang mit dem Anstellungsverhält-
nis oder bei Problemen am Arbeitsplatz, mit Vorgesetzten, beim
Mitarbeitergespräch, bei der Lohneinreihung oder bei Mobbing-
verdacht. Unsere Fachpersonen stehen Ihnen in einem ersten
Schritt für eine kostenlose Erstberatung im Wert von CHF 200.–
zur Verfügung.

Veranstaltungen &Weiterbildung
Mit  attraktiven Veranstaltungen und Weiterbildungsseminaren
sorgt der Lspv für die geistige Fitness seiner Mitglieder.

Sparen &Fahren
Lernende Lspv-Mitglieder erhalten CHF 300.– Rabatt auf Ver-
kehrskundeunterricht und Fahrstunden. Auskunft und Anmeldung
über die Geschäftsstelle. Mit der Migrol Privat Card fahren Lspv-
Mitglieder besonders günstig. Senden Sie dem Lspv das An-
tragsformular zurück und profitieren Sie an den Migrol Tankstellen
von den Spezialkonditionen.

Rabatte &Vergünstigungen
Viele Geschäfte, Krankenkassen und Versicherungen, Museum,
Luzerner Theater und Kleintheater Luzern bieten zusammen mit
dem Lspv Vergünstigungen bis zu 25% an. Die aktuelle Rabatt-
liste und Details zu den Vergünstigungen stellen wir Ihnen gerne
per Post oder per E-Mail zu.

Kollektiv-Krankenkasse
Von den Rabatten des Lspv-Kollektivvertrages (mit CSS, CON-
CORDIA, Helsana, Swica, Sympany, Avanex, Sansan, Progrès 
Zusatzversicherungen) profitieren Mitglieder inklusive Angehö-
rige. Nach einem Austritt aus dem Staatsdienst kann eine Lspv-
Passivmitgliedschaft den Verbleib im Kollektivkrankenkassen-
Vertrag sichern. Pensionierte Lspv-Mitglieder haben weiterhin
Anspruch auf Vergünstigungen. 

Invalidität & Todesfall
Kollektiv-Unfallzusatzversicherung:
Anspruch auf den Kollektivvertrag bei der Allianz Suisse (Verwal-
tung durch S&P Insurance Brokers AG) haben Lspv-Mitglieder
und deren Ehepartner. Eine Versicherung kann bis zum Höchst-
alter von 62 Jahren abgeschlossen werden. Älteren Verbands-
mitgliedern wird eine Versicherungsvariante angeboten.

Motorfahrzeug- & Sachversicherungen
Die Allianz Suisse gewährt Lspv-Mitgliedern Rabatte von
10–15% auf Motorfahrzeug- und Sachversicherungen wie Feuer/
Elementar /Wasser /Diebstahl /Glas, Privat-Haftpflicht, Wert-
sachen, Gebäude und gratis Assistance-Home+Kartensperr-ser-
vice.  Die Allianz Suisse bietet Prämienvergünstigungen von 10%
für den UVG-Zusatz an. Überprüfen Sie Ihre Versicherungen.

Rechtsschutzversicherung
Die Protekta bietet allen Verbandsmitgliedern eine vergünstigte 
Privat-Rechtsschutz- und Verkehrs-Rechtschutzversicherung an.
Verlangen Sie die Unterlagen auf der Lspv-Geschäftsstelle.

VISA-Karte und Eurocard MasterCard
Für Lspv-Mitglieder gelten folgende Vergünstigungen:

jeweils 1. Jahr gratis, 
danach

Silver/Classic-Hauptkarte CHF   50.– jährlich
Zweitkarte CHF   25.– jährlich
Zusatzkarte für Partner CHF   25.– jährlich

Gold-Hauptkarte CHF 100.– jährlich
Zweitkarte CHF   50.– jährlich
Zusatzkarte für Partner CHF   50.– jährlich


