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111. Mitgliederversammlung 
 
Protokoll Erwahrungssitzung vom 16. März 2022, 18.00 Uhr 
 
Ort:   Regierungsgebäude Kantonsratssaal, Bahnhofstr. 15, Luzern 
Protokoll:  Inge Lichtsteiner, Geschäftsführerin 

 
 

Traktanden 

1. Begrüssung und Bürobestellung 
 

Der Präsident begrüsst die anwesenden Mitglieder des Luzerner Staatspersonal-
verbands Lspv zur 111. Mitgliederversammlung. Im Speziellen begrüsst er die an-
wesenden Ehrenmitglieder: Franz Gerritsen, Urs Hofstetter, Helga Christina Stal-
der, Mary Vogler, Urs Wyrsch. 
 
Ebenfalls begrüsst der Präsident die anwesenden Kantonsräte und Kantonsrätin-
nen: Reto Frank, Gabriela Schnider-Schnider, Marcel Budmiger und Inge Licht-
steiner. 
 
Der Vizepräsident des Pensionierten-Verbands PVLS, Markus Meier, vertritt den 
Verband anstelle der Präsidentin. 
 
Anwesende Vorstandsmitglieder Lspv: Esther Ruckstuhl Zehnder, Vizepräsiden-
tin, Roman Kappeler, Marcel Knöpfel. Entschuldigt sind Astrid Purtschert und An-
tonio Tudisco. 
 
Der Präsident verzichtet darauf, die vielen Entschuldigungen (Regierungsräte, 
Kantonsräte und Kantonsrätinnen, Kantonsratspräsident Rolf Born u.a.) vorzule-
sen. Namentlich erwähnt der Präsident die Entschuldigungen der Ehrenmitglieder 
Peter Dietschi und Urs-Peter Müller.  
 
Bestellung des Büros: Der Versammlungsvorsitz führt der Präsident, das Proto-
koll der Versammlung verfasst die Geschäftsführerin Inge Lichtsteiner. Es werden 
keine Stimmenzähler gewählt. Im Falle einer Abstimmungs-Auszählung würde 
der Präsident dieses Amt übernehmen.  
 
Anwesende Mitglieder: 61 
Stimmberechtigte Mitglieder: 61 
Absolutes Mehr: 32 
 
Es wird festgehalten, dass die Versammlung vor mehr als drei Monaten angekün-
digt wurde und die Einladung und Traktandenliste vor über 10 Tagen schriftlich 
zugestellt wurde. Die Versammlung ist mit den vorerwähnten Feststellungen for-
mell korrekt einberufen und beschlussfähig. 
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Es werden keine Änderungen zur Traktandenliste gestellt.  

 

2. Kurz-Protokoll der 110. Mitgliederversammlung vom 17. März 2022 
 
Aufgrund von Pandemie wurde von der Mitgliederversammlung vom 17. März 
2022 ein Erwahrungsprotokoll verfasst. Auf der Website www.lspv.ch kann dieses 
Protokoll eingesehen werden. Es werden keine Änderungen gewünscht, auf das 
Vorlesen des Protokolls wird verzichtet.  
Das Protokoll der 110. Mitgliederversammlung wird von der Versammlung ein-
stimmig genehmigt. 
 

3. Rechenschaftsablage 
 
3.1.     Jahresbericht des Präsidenten 

 
1.    Verband 

1.1. Allgemeines 
Das Verbandsjahr 2022 war zu Beginn noch einmal geprägt von der 
Pandemie der Covid 19-Erkrankung. So wurde auch zum Beispiel die 
Generalversammlung noch einmal im schriftlichen Verfahren abgehal-
ten. Der Krieg in der Ukraine sorgte ab dem Frühjahr für wirtschaftli-
che Turbulenzen und damit zu einer Teuerung wie seit Jahren nicht 
mehr. 
 

1.2.    Vorstand & Vertretungen 
Der Vorstand setzt sich aus sechs Mitgliedern (davon zwei neu ge-
wählt) zusammen und tagte vier Mal. Geschäftsführerin Inge Lichtstei-
ner hat ihren Altersrücktritt auf Frühjahr 2023 angekündigt. 

 
1.3.    Mitgliederbestand 

Der Mitgliederbestand wurde erstmals wieder grösser; per 31.12.2022 
umfasst er 2487 Mitglieder. 

 
1.4.    Sterbekasse 

Es konnten zwei Projekte unterstützt werden. Die Finanzlage ist stabil, 
auch wenn die Turbulenzen des Jahres 2022 Zugewinne der Vorjahre 
wieder zunichte machten. 

 
1.5.     Veranstaltungen 

Die Generalversammlung 2022 wurde schriftlich durchgeführt. Im 
März und November 2021 fanden zwei erfolgreiche Feierabendveran-
staltungen zu den Themen Digitalisierung im Gesundheitsbereich und 
zur Achtsamkeit statt. 

 
1.6.     Dienstleistungen 

Das Angebot von Rechtsberatung, Eintrittsvergünstigungen und mit 
den Kollektivverträgen im (Kranken-)Versicherungsbereich wurde 

http://www.lspv.ch/
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rege genutzt. 
 

2.     Personalpolitik 
2.1.     Allgemein 

Der Verband nahm an den Vernehmlassungen zur Neuorganisation 
der Luzerner Polizei und zur Revision des Besoldungssystems teil. Im 
Besoldungsbereich konnte für 2023 zwar kein vollständiger Kaufkraft-
erhalt erzielt werden. Immerhin wurde aber eine generelle Lohnanpas-
sung gewährt, was breit geschätzt wurde. 

 
2.2.    GAV LUKS/Lups 

Der Vertrag wurde unterzeichnet und die Paritätische Kommission 
nahm Ihre Arbeit unter Beteiligung des Lspv auf. Aufgrund einer Sta-
tutenanpassung ist der Lspv weiterhin offen für LUKS- und Lups-An-
gestellte und setzt sich weiterhin für deren Interessen ein. 

 
3.    Schluss 

Ein ausführlicher formulierter Jahresbericht kann bei der Geschäfts-
stelle bestellt werden. 

 

Die Vizepräsidentin Esther Ruckstuhl Zehnder lässt über den Jahresbericht 2022 
des Präsidenten abstimmen. Sie bedankt sich im Namen des Vorstandes für die 
geleistete Arbeit des Präsidenten im Jahr 2022. Der Jahresbericht wird von den 
anwesenden Lspv-Mitgliedern einstimmig genehmigt und mit anschliessendem 
Applaus verdankt.  
 
3.2. Jahresrechnung 2022 

 
Die Jahresrechnung 2022 wird von der Geschäftsführerin Inge Lichtsteiner vorge-
tragen. Die detaillierte Rechnung wurde auf der Website publiziert und auf Ver-
langen an anfragende Mitglieder zugestellt.  
 
Die Bilanzsumme per 31.12.2022 betrug CHF 863'805.53. Die wesentlichen Ver-
änderungen wurden von der Geschäftsführerin erläutert. Die Erfolgsrechnung 
vom 1.1. bis 31.12.2022 schloss mit einem Jahresgewinn von CHF 20'902.46 ab.  
 
Das Vereinskapital per 31.12.2022 betrug inklusiv Zuweisung des Jahresgewin-
nes CHF 781'640.88. Die Versammlung hat keine Fragen zu der vorliegenden 
Jahresrechnung.  
 
Der Revisionsbericht der Firma OPTEX Audit AG, Kriens, liegt der Versammlung 
vor. Es wird auf eine Vorlesung des Berichtes verzichtet. Es wird festgehalten, 
dass die Revision keine Sachverhalte festgestellt hat, die nicht dem Schweizeri-
schen Gesetz und den Statuten entsprechen.  
 
Der Präsident lässt über die Jahresrechnung 2022, den Revisionsbericht und die 
Decharge des Vorstandes abstimmen.  
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Die Versammlung stimmt dem vorliegenden Jahresabschluss 2022 und dem Re-
visionsbericht einstimmig zu und erteilt dem Vorstand Décharge.  

 

4. Festsetzung des Jahresbeitrages 2023 
 

Auf die Präsentation des Budgets 2023 wird verzichtet. Es wird festgehalten, 
dass 2023 etwas mehr Mitgliederbeiträge eingenommen werden. Es wird mehr 
Geld für Veranstaltungen und für die Mitgliederversammlung ausgegeben wer-
den.  
 
Der Vorstand schlägt der Versammlung vor, dass die Jahresbeiträge unverändert 
bleiben: 
 
CHF 60.- aktive Mitglieder 
CHF 30.- pensionierte Mitglieder und Lernende 
Freimitglieder und Ehrenmitglieder bezahlen keine Jahresbeiträge 
 
Die Versammlung bestätigt die Jahresbeiträge einstimmig. 
 

5. Wahlen 
5.1. Wahl der Revisionsstelle für das Jahr 2023 
 
Für das Geschäftsjahr 2023 wird die OPTEX Audit AG, Rosenstrasse 2, 6010 Kri-
ens zur Wahl vorgeschlagen. Es handelt sich um die gleiche Revisionsgesell-
schaft wie letztes Jahr, die Firma hat lediglich den Namen gewechselt.  
 
Die Versammlung bestätigt den Vorschlag einstimmig. 
 
Der Vorstand des Lspv wird erst nächstes Jahr wiedergewählt. In den Pandemie-
Jahren wurde der Vorstand neu zusammengesetzt und schriftlich von den Mitglie-
dern gewählt. Die neu gewählten und anwesenden Vorstandsmitglieder stellen 
sich der Versammlung persönlich vor. 
 
Roman Kappeler, 2020 in den Lspv-Vorstand gewählt. Er nimmt für Roger Marfurt 
neu Einsitz in den Vorstand und arbeitet ebenfalls wie sein Vorgänger bei der Lu-
zerner Polizei. 
 
Marcel Knöpfel, 2019 in den Lspv-Vorstand gewählt. Er nimmt für Andrea Bättig 
neu Einsitz und arbeitet in der Kantonalen Verwaltung bei der Dienststelle Infor-
matik. Zusätzlich amtet er als Mitglied der Schlichtungsstelle für öffentlich-rechtli-
chen Arbeitsverhältnisse. 
 
Antonio Tudisco, 2020 in den Lspv-Vorstand gewählt, stellt sich per Videobot-
schaft vor, da er Ferienabwesend ist. Er nimmt Einsitz für Stefan Zürcher und ar-
beitet ebenfalls wie sein Vorgänger bei der LUPK.   
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6. Verschiedenes 
 

Der Präsident erwähnt, dass die Stiftung Sterbe- und Hilfskasse des Luzerner 
Staatspersonalverbandes finanziell gut dasteht, und dass sich die Anlagen or-
dentlich entwickelt haben. Er teilt der Versammlung mit, dass die Stiftung zwei 
Projekte unterstützen konnte. Eines betraf die Unterstützung eines Lernenden-
projekts der Kantonalen Verwaltung und das andere betraf die Weiterbildung bei 
den erstinstanzlichen Gerichten des Kantons Luzern. Die Geschäftsführerin erhält 
jeweils bei solchen Veranstaltungen die Möglichkeit, den Lspv ausführlich vorzu-
stellen und somit neue Mitglieder zu werben.  
 
Die Geschäftsstelle wird im 2023 verändert. Inge Lichtsteiner hat ihren Altersrück-
tritt bekannt gegeben. Aufgrund von gesundheitlichen und Ressourcenbedingten 
Problemen in der Findungskommission konnte die Stelle noch nicht neu besetzt 
werden. Die Findungskommission wird sich in den nächsten Wochen mit der 
Nachfolge befassen.  
 

 
Ende der Sitzung: Ende 20.10 Uhr  

 
 
 
Luzern, 16. März 2023   Präsident  Vizepräsidentin 

 
 
     Serge Karrer  Esther Ruckstuhl Zehnder 


