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"Generationensalat" am Arbeitsplatz 
Die Schweizer Arbeitswelt steht vor einer demografischen Herausforderung: Eine alternde 
Erwerbsbevölkerung, steigende Lebenserwartung und vier Generationen gleichzeitig am Arbeitsplatz. 
Die Generationen haben Gemeinsamkeiten, aber auch Unterschiede in Werten, Arbeitszufriedenheit 
und Erwartungen an die Zusammenarbeit. 
 
Tauchen Sie mit Prof. Dr. Anina Hille in das Thema Altersvielfalt am Arbeitsplatz ein und erfahren Sie, 
was hinter dem Begriff "Generationenmanagement" steckt und wie Generationenvielfalt als Chance 
gelebt werden kann. 
 
Datum: Donnerstag, 30. Oktober 2025 
Apéro: 17.30 - 19.00 Uhr 
Veranstaltung: 19.00 - 20.15 Uhr 

BBZB, Berufsbildungszentrum Bau und Gewerbe 
Robert-Zünd-Strasse 4-6, 6002 Luzern 

  
Anmeldeschluss: 27. Oktober 2025 
Wir freuen uns auf Sie und einen interessanten Abend. Für einen gemütlichen Einstieg bietet sich 
das Vorprogramm an. 
Ihr Luzerner Staatspersonalverband (LSPV) 
 ...........................................................................................................................................................  

ANMELDUNG 

Name Vorname  .................................................................................................................  

Mobile  .................................................................................................................  

E-Mail  .................................................................................................................  

Anmeldung per Post Luzerner Staatspersonalverband LSPV, Gerliswilstrasse 71, 
 6020 Emmenbrücke 
per E-Mail info@lspv.ch 
per Telefon 041/269 65 53 
via Homepage www.lspv.ch 
oder direkt via Link: Hier geht es zur Anmeldung 

mailto:info@lspv.ch?subject=Anmeldung%20Feierabendgespr%C3%A4ch%20vom%2030.%20Oktober%202025
https://mein.fairgate.ch/lspv/my-events/ap_ro-veranstaltung_generationensalat_am_arbeitsplatz
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Referentin 
Prof. Dr. Anina Hille ist Dozentin am Institut für Finanzdienstleistungen Zug (IFZ) der Hochschule 
Luzern und beschäftigt sich mit aktuellen wirtschaftlichen Herausforderungen. Unter anderem 
befasst sie sich mit dem demografischen Wandel und dessen Auswirkungen auf Organisationen, 
sowohl hinsichtlich ihrer Belegschaft als auch ihrer Kundschaft. Dabei integriert sie die Themen 
Generationenvielfalt, DEI (Diversity, Equity & Inclusion), Nachhaltigkeit und Investitionen. 
 
Ihre Arbeit spiegelt sich in zahlreichen Forschungs- und Beratungsprojekten mit renommierten 
Unternehmen und Regierungsorganisationen wider. Neben zahlreichen Publikationen präsentiert 
sie ihre Erkenntnisse auch in Workshops und Seminaren. Die Grundlage ihrer Expertise bildet ihr 
Lizentiat in Volkswirtschaftslehre an der Universität Bern, ihre Promotion an der Universität Basel 
sowie ihre langjährige Erfahrung in verschiedenen Positionen im Privatsektor. 
 
Zudem engagiert sie sich in verschiedenen Beiräten, unter anderem bei einem Fintech-
Unternehmen und beim LUKB Zukunftspreis. Sie ist ausserdem Vorstandsmitglied von focus50plus 
und funktionale Partnerin für Diversity & Inclusion bei der International Board Foundation. 


